REGULAMENTO DE ESTAGIOS E ATIVIDADES CURRICULARES DO CURSO DE
CIENCIAS SOCIAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA.

Titulo |

DAS DEFINICOES, DAS COMPETENCIAS E DAS HABILIDADES

Art. 1 — Considera-se Estagio e Atividade Curricular, objetos deste regulamento, toda e
qualquer atividade pratica realizada pelo aluno, tendo como objetivo sua formacéo profissional,
desde que supervisionada por professor habilitado para tal, e de acordo com as normas de
registro académico e administrativo aprovadas pelo Colegiado do Curso.

Art. 2 — Estégios sao realizados em locais de trabalho, supervisionados no local por
profissional de nivel superior e supervisionados por professor efetivo da Universidade Federal
de Santa Catarina, lotado em Departamento atuante no curso de Ciéncias Sociais;

§ 1°. Sdo considerados para integralizagdo curricular tanto estagios remunerados quanto ndo
remunerados que sigam as normas e disposicBes do Art.11 deste Regulamento.

§ 2°. O Estagio que totalizar 400 (quatrocentas) horas podera ser convertido em Estagio
Curricular Profissional, desde que o aluno esteja devidamente matriculado nas disciplinas
respectivas e que tenha satisfeito aos requisitos estabelecidos por este Regulamento.

Art. 3 — S8o atividades curriculares complementares aquelas realizadas pelo aluno extra-classe,
guando devidamente registradas e quando regularmente supervisionadas por professor efetivo
da Universidade Federal de Santa Catarina, lotado em Departamento atuante no curso de
Ciéncias Sociais;

Art. 4 - O Estagio e as atividades curriculares terdo como finalidade a formagéo dos alunos,
consideradas as expectativas quanto ao aprendizado, treinamento e exercicio das seguintes
competéncias e habilidades gerais:

I) conhecer, relacionar e refletir sobre a bibliografia tedrica e metodoldgica, classica e
contemporanea, das trés areas das Ciéncias Sociais - Antropologia, Ciéncia Politica e
Sociologia;

I1) buscar e ampliar de forma autbnoma seus conhecimentos, atraves da qualificagéo e
atualizacdo profissional continuas;

I11) articular teoria, pesquisa e préatica social, através da participacdo em nucleos,
grupos, programas e projetos de pesquisa e extensao;

IV) conhecer e refletir sobre o processo de planejamento e realizagéo de pesquisa em
Ciéncias Sociais;

V) reconhecer e acompanhar a trajetéria das Ciéncias Sociais no Brasil, participando de
suas instancias associativas, seus encontros cientificos e seus meios de divulgacédo
reconhecidos;

VI) pautar-se por principios da ética democrética: dignidade humana, justica, respeito
matuo, participacdo, responsabilidade, dialogo e solidariedade, para atuagdo como profissionais
e como cidadaos;

VII) orientar suas escolhas e decisdes metodoldgicas e didaticas por valores
demaocréticos e por pressupostos epistemolégicos coerentes;

VI1I1) gerenciar o proprio desenvolvimento profissional, através da elaboracéo e
desenvolvimento de projetos pessoais e coletivos de estudo e de trabalho, buscando
continuamente fontes de informacdo e aperfeicoamento, numa atitude de disponibilidade e
flexibilidade para mudancas.



Art. 5 — Serdo consideradas atividades de estagio e curriculares aquelas que contemplem
formacdo e treinamento nas seguintes competéncias:

I) - planejamento e gestdo social;

I1) - consultorias, assessorias, laudos, pareceres, relatorias e formagdo dos recursos humanos
junto a empresas publicas, privadas, organizagdes ndo governamentais, legislativo, partidos
politicos, sindicatos, movimentos sociais, instituicbes da sociedade civil e atividades similares,
nos diferentes @mbitos que abrangem as politicas pablicas e sociais mais amplas (salde,
educacdo, meio ambiente, planejamento urbano, seguranca, relac@es internacionais,
comunicacdes, forense juridica ou carceréaria etc.).

Art. 6 — Serdo consideradas atividades de estagio e curriculares aquelas que contemplem
formacdo e treinamento nas seguintes habilidades gerais:

I) andlise e interpretacdo das condi¢des sociais com base no conhecimento critico dos
fundamentos, questdes, enfoques, preocupacdes e tendéncias tedricas e metodoldgicas dos
campos que integram as Ciéncias Sociais;

I1) partir do conhecimento critico das contribuigdes tedricas e metodoldgicas no campo das
Ciéncias Sociais, elaborar/construir/propor questdes e reflexdes relevantes para a pesquisa em
Ciéncias Sociais;

I11) elaborar, planejar, coordenar, buscar recursos, assessorar e desenvolver projetos de pesquisa
em Orgdos publicos, organiza¢Bes ndo governamentais;

IV) compreender e analisar questfes sociais especificas, a partir de conhecimento tedrico
aprofundado em determinados temas, sendo capaz de propor, planejar e gerir solugdes
apropriadas;

V) realizar laudos, diagnésticos sécio-culturais, relatérios sobre impactos sécio-ambientais;
V1) assessorar movimentos sociais, organizagdes nao governamentais.



Titulo 11

DAS CONDICOES PARA A REALIZACAO DE ESTAGIOS E ATIVIDADES
CURRICULARES COMPLEMENTARES

Art. 7 - O Estagio, remunerado ou ndo, devera ser realizado em instituicdo que desenvolva
atividades direta ou indiretamente associadas com a pratica profissional das Ciéncias Sociais,
considerando o que esta especificado no capitulo I, deste regulamento.

8§ 1°. O Estagio sO podera ser realizado a partir do segundo semestre do curso, ap6s a aferi¢éo
de créditos das disciplinas obrigatérias introdutorias do primeiro semestre do Curso de Ciéncias
Sociais:

Inciso 1 -Introducgdo a Antropologia (108h-a),
Inciso Il - Introducéo & Sociologia(108h-a),
Inciso Il - Introducdo a Ciéncia Politica(108h-a).

§ 2°. A participagdo do aluno em ndcleo de pesquisa ou projeto de extenséo é considerada
também como oportunidade de estagio, desde que sejam observadas a normatizacdo especifica
para a formalizacao e registro do Estagio.

Art. 8 — Para a realizagdo do Estagio ou de atividade curricular, o aluno devera estar
regularmente matriculado e devera contar com a supervisdo de um professor, conforme o Art.
2°. deste regulamento. O aluno devera contar também com um supervisor local.

Art. 9 - A implementacdo do Estagio exige a apresentacdo da seguinte documentacgdo a
Coordenadoria de Estagio do curso, no prazo de até 15 (quinze) dias de antecedéncia a data
prevista para o inicio das atividades propostas:

)] Projeto de Atividades de Estagio (PROJAE) contendo:

a) identificacdo do aluno e do local de realizag&o do estagio;

b) descricdo do projeto de estagio;

C) objetivos e metas;

d) plano descritivo das atividades previstas para o estagiario;

e) cronograma de desenvolvimento do estagio (incluindo a elaboracéo de relatérios
parciais e finais);

1)) Carta de um professor do Curso de Ciéncias Sociais, ligado a tematica do
projeto do estégio, aceitando a orientacéo do estagiario;

1)) Termo de Compromisso de Estagio (TCE) para o projeto proposto
acompanhado pelo PAE ( Plano de atividade de estagio) com data de vigéncia
até o ultimo dia letivo do semestre;

V) Termo de responsabilidade, ou assinatura de aceite no TCE, pela supervisdo e
orientacdo do estagiario, do Coordenador do Projeto ou Supervisor Local do
Estagio (da instituicdo onde seré realizado).

Art. 10 - Ao final do estdgio o aluno devera entregar, a Coordenacdo do Curso, o relatério do
estagio realizado, devidamente analisado e assinado pelo Professor Supervisor e pelo Supervisor
Local do estagio.



§ Unico - As horas de Estagio serdo validadas no histdrico escolar somente apds a aprovacao do
relatorio pelo Professor Orientador e pelo Supervisor Local do estagio.

Art. 11 - O Estagio que atingir 400 (quatrocentas) horas podera ser objeto de trabalho de
concluséo de graduagdo. Neste caso, o (a) aluno (a) devera matricular-se nas disciplinas ECP I —
CSO 7709 e ECP Il — CSO 7809, sob a orientacdo de um professor do curso de Ciéncias Sociais
e apresentar Projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso (modalidade ECP) resultante da
intervencdo no estagio, na perspectiva das Ciéncias Sociais, 0 qual devera ser defendido em
banca constituida de 3 (trés) membros, sendo 2 (dois) professores do curso de Ciéncias Sociais e
0 supervisor do estagio no local onde foi realizado.

Art. 12 — O trabalho de conclusdo de curso de graduagdo (TCC modalidade ECP), diferente do
relatorio de estagio mencionado no paréagrafo anterior, deve ir além de um relato de atividades e
discutir, teoricamente, a experiéncia do estagio (conforme especificado no item sobre trabalhos
de conclus&o).

Art. 13 - Para a renovacdo de estadgio em andamento, o aluno devera apresentar:

)i a documentacédo acima relacionada;

1)) relatério, descrevendo o desenvolvimento e os resultados do estagio;
)] avaliacdo do Supervisor Local do estagio;

IV)  avaliagdo do Professor Supervisor.



Titulo 111

DAS ATRIBUICOES DA COORDENADORIA DE ESTAGIOS DO CURSO

Art. 14 - Para coordenacao das atividades relacionadas aos estagios previstos neste
Regulamento, no &mbito do Curso de Ciéncias Sociais, a Coordenacdo do Curso indicara para
aprovacdo no Colegiado um Coordenador de Estagios do Curso para exercer aquela funcao pelo
periodo minimo de 1 (um) ano.

8§ 1°. O Coordenador de Estagios do Curso sera indicado entre os docentes em atividade nos
Departamento de Antropologia e Departamento de Sociologia e Ciéncia Politica, o qual contara
com uma carga de 10 (dez) horas semanais em seu plano de trabalho.

§ 2°. Compete a Coordenadoria de Estagios do Curso de Ciéncias Sociais:

I) coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estagios do Curso e
submeté-la & aprovacao do Colegiado de Curso;

I) tratar dos assuntos relacionados aos estagios, junto ao Colegiado de Curso,
Chefias do Departamento, Unidades Universitarias e outros setores da
Universidade;

I11) encaminhar, juntamente com o Professor Supervisor de estagio, as solu¢des
para os problemas que possam impedir o inicio, 0 andamento ou a conclusdo do
estagio;

IV) assegurar, com o apoio do Departamento de Estagios — DES-UFSC, as vagas de
estagios necessarias ao Curso;

V) manter, no ambito do curso, um cadastro atualizado de vagas e alunos
candidatos para a realizacdo de estagios;

V1) realizar contatos com possiveis fontes de vagas para estagios nas areas de
atuacdo profissional compativeis com o Curso;

VII) apresentar a Coordenadoria Geral de Estagios as propostas para celebracéo,
manutencdo ou alteragdo de convénios e campos de estagios;

VII1) manter os arquivos de documentos gerais e pessoais relacionados com a
realizacdo de estagios por parte de alunos do Curso;

IX) apresentar ao Colegiado de Curso as propostas para adequagdo da grade
curricular as atividades de estagio;

8 3°. Em caso de impedimento do Coordenador de Estagios do Curso, aplica-se o disposto no
Paragrafo unico, do Art. 11 do Regulamento Geral de Estagios da UFSC.



Titulo IV

DAS ATRIBUICOES DE SUPERVISAO DOS ESTAGIOS E DAS ATIVIDADES
CURRICULARES COMPLEMENTARES

Art. 15 - Caberd ao aluno candidato ao estagio tomar providencias no sentido da escolha de um
Professor Supervisor, entre os docentes efetivos em atividade no Curso de Ciéncias Sociais.

§ 1°. Ao assinar o Programa de Atividades do Estagio (PAE) e o Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), o professor indicado estara aceitando a supervisdo do Estagio.

§ 2°. A anuéncia do professor convidado para supervisdo de Estagio devera ser comunicada
oficialmente, através de uma carta de aceite dirigida a Coordenacao do Curso, e a Chefia do
Departamento no qual o professor esta lotado, acompanhada do PAE elaborado pelo aluno e
aprovado pelo supervisor indicado por ele.

8 3°. Os professores supervisores serdo nomeados através de portaria da Chefia do
Departamento e, contardo 1 (uma) hora semanal por aluno em seu plano de trabalho.

8 4°, Cada professor do Departamento podera supervisionar, no maximo, 4 (quatro) estagiarios
por semestre letivo.

§ 5° - A qualquer tempo, desde que devidamente justificado por escrito, tanto o professor
orientador como o aluno poderdo desfazer o vinculo de supervisao, devendo o aluno
providenciar, de imediato, a indica¢do de outro professor para dar continuidade ao seu estagio.

Art. 16 - Compete ao Professor Supervisor de estagio:

1) acompanhar, orientar e supervisionar o aluno estagiario na execuc¢ado das atividades
programadas para a realiza¢ao do estagio;

I1) avaliar o Programa de Atividades do Estagio (PAE) apresentado pelo candidato ao
estagio;

I11) visitar periodicamente, durante a realizacdo do estagio, o local onde 0 mesmo se realiza,
no sentido de verificar as condi¢des de execucdo das suas atividades;

IV) programar encontros com o aluno, visando monitorar o desenvolvimento dos trabalhos e
0 aproveitamento do aluno;

V) articular-se com o supervisor local designado pela instituicdo/empresa, visando a
orientagdo e a avaliacdo dos trabalhos realizados pelo estagiario;

VI) avaliar os trabalhos, particularmente os relatérios, apresentados pelo aluno no decorrer e
na concluséo do Estagio;

VII) encaminhar a Coordenadoria de Estagios do Curso, dentro dos prazos
regimentais, quando pertinente, a avaliagdo final do estagio realizado pelos alunos sob
sua orientacdo;

VI enviar a Coordenadoria de Estagios do Curso, em tempo habil, as solicitacdes
de substitui¢do ou cancelamento de supervisdo de estégio.



TituloV

DAS ATRIBUICOES DO ALUNO

Art. 17 - Compete ao aluno:

1) definir, junto com o Professor Supervisor e o supervisor local, a linha temética
do trabalho que realizara durante o estagio;

I1) elaborar o Projeto de Atividade de Estagio (PROJAE) conjuntamente com
orientacao da supervisao;

I11) elaborar o Programa de Atividades do Estéagio a ser cumprido;

IV) submeter o seu Programa de Atividades do Estagio (PAE) para aprovagdo do
Professor Supervisor;

V) contatar a instituicdo/empresa onde pretenda realizar o estagio, no sentido de
obter a reserva da vaga e conhecimento das medidas administrativas a serem
implementadas pelas partes interessadas;

V1) obter o aceite da instituicdo/empresa quanto ao PAE aprovado pelo Professor
Supervisor, e/ou adequé-lo, juntamente com seu supervisor local, as possiveis
limitacGes apresentadas pela concedente do estagio;

VII) encaminhar a Coordenadoria de Estagios do Curso, dentro do prazo
regimental, a documentacao indicada no Art. 9 deste Regulamento;
VIII) executar as atividades previstas em seu PAE, procurando zelar pelo

renome do Curso e da Instituicdo de Ensino a qual esta vinculado;

IX) cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas administrativas que
regulamentam e disciplinam a sua relacdo com a concedente do estagio;

X) comunicar ao Professor Supervisor os problemas ou dificuldades encontradas
para 0 bom exercicio de suas atividades;

Xl) elaborar e apresentar, quando solicitado pelo Professor Supervisor, os relatorios
parciais e o Relatério Final do Estagio;

XII) informar ao Professor Supervisor, em tempo habil, o seu impedimento
ou desisténcia para continuar o estagio.



Titulo VI

DA EXECUGCAO DO ESTAGIO

Art. 18 - As relacBes administrativas geradas pela realizacao de estagios em empresas privadas
ou institui¢Bes publicas, externas a UFSC, sdo regidas pela legislacdo pertinente que estiver em
vigor.

§ 1°. Os alunos estagiarios nas instituicbes/empresas citadas no caput deste Art. deverdo atender
as normas administrativas definidas pela concedente do estagio, particularmente no que
concerne a conduta social e disciplinar no ambiente de trabalho, respeitadas as normas gerais
vigentes para a realizagdo de estagios.

§ 2°. Os horérios para execucao das atividades do estagio por parte do aluno deverao ser
enguadrados no quadro de horario de funcionamento da concedente do estagio, ndo podendo
coincidir com os horarios programados pelo Curso para as atividades de classe.



Titulo VII
DO ESTAGIO REMUNERADO

Art. 19 - E chamado Estagio remunerado aquele que é firmado com a considerag&o do
pagamento de uma bolsa de estagio que se constitui em auxilio financeiro pago diretamente ao
aluno estagidrio pela concedente do estagio, com periodo e valor fixado no Termo de
Compromisso.

§ 1°. A solicitacdo e/ou obtencdo de bolsa junto a concedente do estagio sdo de
responsabilidade do aluno candidato ao estagio.

8§ 2°. A interrupcéo ou cessagdo do pagamento de bolsas de estagio se constituird em
impedimento para a realizacdo de estagio, e assim razdo suficiente para o cancelamento do
Termo de Compromisso estabelecido entre a concedente e o aluno .

§ 3°. A concessdo de bolsa de estagio para aluno estagiario no ambito da UFSC é regida pelo
Regulamento Geral de Estagios da UFSC.

Art. 20 - A interrup¢do ou abandono do estagio por parte do aluno acarretard, de imediato, na
suspensdo do pagamento da bolsa de estagio.

§ tnico - O término ou a interrupcao do Estagio devera ser comunicada formalmente a
Coordenacdo de Estagios, no prazo de até no méaximo cinco dias Uteis apds a cessacao das
atividades.

Art. 21 - O aproveitamento curricular do periodo de realizacéo do Estagio, se solicitado
formalmente, seré apreciado pelo Colegiado do Curso.



Titulo VI

DA CONCLUSAO DO ESTAGIO E DAS ATIVIDADES CURRICULARES
COMPLEMENTARES

Art. 22 - A concluséo do estagio e das atividades curriculares complementares dar-se-4 com a
entrega de um relatério final, o qual constituir-se-a em um dos elementos para avaliacdo do
rendimento do aluno no estagio ou na atividade realizada.

Art. 23 - O Relatério Final do Estagio deve conter todas informagGes que permitam, ao
Professor Supervisor avaliar o rendimento alcangado pelo aluno no decorrer do estagio.

8 Unico - Na elaboracdo do Relatdrio Final do Estagio devem ser observadas as Normas para
apresentacdo de trabalhos técnico-cientificos publicadas pela ABNT.

Art. 24 - O Trabalho de Conclusdo de Curso modalidade ECP é um documento de livre
criacdo, segundo a capacidade de expressao do aluno concludente, a tematica ou a modalidade
de estagio realizado, devendo, todavia, apresentar a seguinte estrutura minima:

I) sumario;

I) introducéo;

I11) resumo;

IV) descricdo do campo profissional onde o estagio foi realizado;
V) objetivos;

V1) técnicas e Métodos de Pesquisa empregados durante o estagio;
VII)  resultados gerados durante o estagio;

VIII) concluséo;

IX) anexos;

X) referéncias bibliogréficas.

8§ UInico - Ao terminar o periodo para a realizacdo do Estagio que seré aproveitado como base
para o Trabalho de Concluséo de Curso (modalidade ECP), o aluno concludente devera entregar
1 (uma) via encadernada do TCC (mod. ECP) para cada membro da banca, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias para a data de defesa publica.

Art. 25 - A defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (modalidade ECP) seré feita em sessdo
publica, perante uma banca composta por 3 (trés) membros.

§ 1°. A Banca Examinadora devera ser composta obrigatoriamente por membros portadores do
titulo de Mestre.

§ 2°. A Banca Examinadora devera incluir obrigatoriamente pelo menos dois professores
efetivos da Universidade Federal de Santa Catarina, atuantes no curso de Ciéncias Sociais,
incluindo o professor orientador.

§ 3°. Além dos trés membros titulares, a Coordenacéo do Curso nomeard um 4° (quarto)
membro como suplente para eventual falta de um dos titulares nomeados.

Art. 26 - Tendo concluido atividade curricular complementar, o aluno devera entregar um
relatério sumario das atividades desenvolvidas, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a data da ultima
atividade desenvolvida.

§ Unico - Este relatorio devera ser elaborado em formulario proprio e devera conter a avaliagéo
do Professor Supervisor da atividade.



Titulo IX

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO E DA ENTREGA DO RELATORIO EM
VERSAO FINAL

Art. 27 - A avaliagdo final do rendimento do aluno concludente de estagio ou que tenha
desenvolvido atividades curriculares complementares sera feita com base nos seguintes
quesitos:

1) Qualidade do Relatério Final, segundo:

a) o contetdo do relatério;

b) aforma de tratamento e apresentagéo;

c) aclareza e a objetividade na redacdo do texto;

d) os resultados apresentados em funcao do estagio realizado e seus
desdobramentos.

8 Unico - O aluno seré avaliado com base no conteudo do Relatdrio Final de Estagio.

Art. 28 —As notas finais referentes ao rendimento apresentado pelo aluno serdo atribuidas pelos
membros da banca examinadora na modalidade Trabalho de Conclusdo de Curso-ECP, e pelo
Professor Supervisor na modalidade Atividades Curriculares Complementares, com base nos
quesitos indicados no Art. 26° deste regulamento.

8 UInico - Na sessdo de defesa publica do Trabalho de Conclusdo de Curso-ECP, o aluno
concludente do estagio dispora de 20 (vinte) minutos para apresentacao do Relatorio Final do
Estégio, cabendo igual tempo para cada membro da banca examinadora proceder a argiiicdo do
candidato.

Art. 29 - Para concluséo do curso de bacharelado em Ciéncias Sociais, o aluno que for
reprovado na avalia¢do de seu rendimento no Estagio de Conclusdo de Curso devera matricular-
se novamente nas disciplinas de conclusao de curso.

Art. 30 - Apds a aprovacao do Trabalho de Conclusdo de Curso (mod. ECP), o aluno devera
encaminhar & Coordenadoria de Estagios do Curso, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, 1 (uma)
copia encadernada com capa dura do TCC-ECP aprovado.

8 Unico - O aluno concludente de estagio que ndo entregar a versdo final do seu relatorio tera a
publicacdo de sua nota final bloqueada até a efetiva entrega daquele relatério.



Titulo X

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31 - Havendo desisténcia ou abandono do estagio, sem um motivo devidamente
justificado, o aluno estara sujeito as sanc@es previstas no Regulamento do Curso de Graduagéo
em Ciéncias Sociais.

§ 1°. As justificativas apresentadas por alunos que tenham abandonado ou desistido do estagio
serdo encaminhadas a Coordenadoria de Estagios do Curso, e submetidas ao Colegiado do
Curso, para avaliacao e providéncias.

§ 2°. O aluno que ndo tenha cumprido pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de
freqliéncia as atividades do estagio sera considerado reprovado por freqliéncia insuficiente.

Art. 32 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso, a partir da manifestacao,
por escrito, do interessado.

Art. 33 - Este Regulamento entrard em vigor no semestre letivo seguinte aquele em que se deu a
sua aprovacao pelo Colegiado do Curso de Ciéncias Sociais, revogando-se todas as demais
disposicGes em contrario a esta matéria, no ambito do Curso de Graduagdo em Ciéncias Sociais.



