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Resumo:

Este trabalho tem o objetivo de articular escritos
produzidos por militantes do movimento de mulheres
negras e textos académicos sobre mulheres negras, com
discussées em torno do conceito de raga, identidade e
etnicidade. Em um primeiro momento, é
problematizado o conceito de raga tal como € utilizado
para determinar certos grupos sociais, bem como
questionado seu uso pelas proprias investigadoras do
movimento de mulheres negras. Dentro de um segundo
topico, sao abordadas as “variagbes identitdrias” destas
mulheres, a partir das pautas politicas e relagoes sociais
estabelecidas num dado momento histérico. Por fim,
busca-se relacionar os discursos advindos deste
movimento social com a etnicidade, tentando mostrar
que, por mais que as mulheres negras nao se configurem
em um grupo étnico, hd uma ténica ligada a etnicidade
em suas proposicgoes.
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1. O estigma da “boa aparéncia”: pensando raga e racismo
a partir de experiéncias de mulberes negras

Com uma certa freqiiéncia, ainda hoje nos deparamos com
antncios de emprego em jornais que apresentam como um dos
primeiros requisitos a boa aparéncia. Nas entrelinhas, “boa
aparéncia” quer dizer ser branca(o), alijando, desta forma,
mulheres negras que, mesmo dispondo de excelente qualificacdo
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profissional, nio apresentam as caracteristicas fenotipicas
demandadas pelo empregador.

O Conselho Estadual da Condi¢ao Feminina elaborou um
dossié sobre mulheres negras, no qual divulgou indimeras situacoes
discriminatorias vividas por estas mulheres. Sobre o quesito “boa
aparéncia”, citou uma pesquisa realizada com empregadores que
nao contratam pessoas negras. O motivo alegado por estes

empregadores sempre associava os negros a caracteristicas
negativas:

“30 anunciantes preferem empregados brancos alegando que
os pretos sdo desonestos, roubando os patroes; 18 anunciantes
acham que os pretos nao sio assiduos e, além disso, sio
Inconstantes nos empregos (...); S anunciantes acham que os
pretos sao desobedientes, indisciplinados, desordeiros (...); 4
anunciantes dizem que ‘os pretos nio prestam’ (...); outros 2
acham que os pretos nio sio espertos, trabalhando muito
devagar; 2 outros anunciantes acham que ‘os pretos sao sem-
vergonha’ (...); 1 acha que os pretos sio preguicosos; outro acha

os pretos ‘relaxados™ (Conselho Estadual da Condi¢do Feminina,
s/d:04).

O que podemos depreender desta situacio é, portanto, que os
empregadores citados realizam uma assoclagao automatica entre
fenétipo e caracteristicas “subjetivas”, como se preguica,
indisciplina, desordem, desonestidade fossem alguns dos atributos
inerentes & “raga” negra.

Joao Filipe Marques (1995) vai nos mostrar que as concepgoes
racialistas afloraram com a expansdo comercial e conseqiiente
processo de colonizagdo. Ao se depararem com vérios grupos
humanos com caracteristicas fisicas e culturais tio diferentes das
dos colonizadores, surgiu a necessidade de classificar aqueles
“seres estranhos”. A partir da coincidéncia entre tipos fisicos e
formas culturais, surgiu um raciocinio determinista que
subordinava as manifestacdes culturais ao bioldgico. Uma
conseqiiéncia disto ¢ o estudo de Lineu, em 1735, onde é
postulado que todos os homens sio homo sapiens, mas estao
divididos em 6 ragas com caracteristicas psicologicas préprias e
distintas umas das outras. “Este modo de pensar a diversidade,
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postulando correspondéncias entre o ‘tipo fisico’ e a ‘mentalidade’,
viria caracterizar todas as correntes posteriores do pensamento
racialista” (MARQUES, 1995:41).

Porém, a classificacao de ragas humalzas InﬁO ltir}ha um mero
objetivo taxonémico. Tendo como ref’erenma a ldf:‘la de que os
europeus formavam o povo mais evolu1d0,‘0‘s pesquisadores logo
trataram de hierarquizar as “racas” clasmﬁcad‘as (MARQUES,
1995). Esta hierarquiza¢do, por conseguinte, serviu de
embasamento para agdes politicas que, legitimadas pelo que se
considerava ser o saber cientifico, visava a manter ur}'la.ordem
estavel na escala racial estabelecida. “E aqui que o racialismo se
junta ao racismo: a teoria da lugar a pratica.” (TODOROV apud
MARQUES, 1995:43). ’

Assim, o conceito de raga difunde-se sem qualquer resisténcia
por todas areas cientificas. “E uma chav\e que.forrjece
inteligibilidade a diversidade, legitimidade a domllna(;ao e
fundamento a destruicio.” (MARQUES, 1995:45). E s6 a partir
de 1945 que se comegara a questionar sua validade analitica e
politica. |

No entanto, isto nao quer dizer que a palavra raga se extingtuu
do vocabuldrio corrente ou esteja proximo disto (as acepgoes
descritas na pesquisa exposta ¢ uma prova diss.o). Atualmente,
ela é uma defini¢ao social que se remete, princ1palfn‘ane, a um
grupo com caracteristicas sométicas semelhantes e visiveis, como
cor de pele, textura do cabelo etc. Marques_ (1995~) acrescentara
que nem todas as sociedades levam em consideracao rparc‘afiores
fisicos para caracterizar grupos sociais, € quanto mais utilizado
for este dispositivo classificatério em uma s.ocu:.dade (qu.e
automaticamente associa o fenotipo a caracteristicas intelectuais
e morais), mais racista ela serd’.

Desta forma, ele expoe que o racismo estd dividido segundo
duas l6gicas: a de inferiorizacdo ou desigualitdria, na qual a uma
“raca” definida socialmente estdo reservados locais (tanto fIISI(EO
quanto simbdlicos) e tarefas desvalorizadas; e a.de diferenciag¢ao
ou diferencialista, segundo a qual o grupo rac1z§do representa
uma ameaga a homogeneidade do grupo dominante e, Sieste
modo, deve ser banido da sociedade. “Enquanto o racismo
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desigualitario discrimina i i ali
segrega e destroi” (MARQ?JE??IF;SE;BF)E.‘CISH]O Beiiecgr

No caso do Brasil, vemos nitidamente 2 presenca do racismo
desigualitdrio, uma vez que os lugares mais menosprezados sio
reservados aos negros. A partir dos dados da Pesquisa Nacional
por Amostra Domiciliar (PNDA) de 1990, Licia de Castro (1999)
revgla que no Rio de Janeiro, 39,2% das trabalhadoras negras
dedicam-se ao emprego doméstico (contra 16,3% de brancas)
enquanto apenas 0,5 % ¢ profissional liberal (médicas, advogadas
etc.). Mesmo no trabalho doméstico, em virias situacoes, nio
§£io todos os locais permitidos as mulheres negras. Uma dentincia
a {\ssociaqﬁo das Empregadas Domésticas dizia respeito a
exigéncia de patroas que apenas mulheres brancas poderiam
trabalhar como baba, acompanhante, copeira, arrumadeira e
governante, estando as mulheres negras reservadas as fungoes de
cozinhar, lavar e passar (Conselho Estadual da Condigio
Feminina, s/d). Falvia Rosemberg (s/d) também denuncia, através
de dados estatisticos, que a mulher negra € a mais discriminada
no mercado de trabalho, pois, na maioria das vezes em que
apresenta o mesmo nivel de qualificagdo e trabalha nas mesmas
fungées que homens brancos e negros e mulheres brancas, recebe
um saldrio menor®.

_E illnportanre observar, como mesmo informa o autor, que os
dois tipos de racismo nio sio congelados, mas estio sempre
a;;socn:fdos €m maior ou menor grau nas situagoes
discriminatérias. Um exemplo nitido desta superposicio foi a
politica de controle de natalidade coordenada pelo entio
governador de Sao Paulo, Paulo Salim Maluf. Preocupado com
o crescimento da populagio negra - que, segundo dados
estatisticos da época, formaria uma maioria absoluta no pais no
ano de 2000 (podendo decidir eleitoralmente os rumos politicos
do Brasil) -, elaborou uma proposta de esterilizagio massiva das
mulheres negras de Sao Paulo (CARNEIRO, 1993). Esta medida,
portanto, nao extermina um grupo consolidado, mas, de outra
forma, impede que novas pessoas consideradas pertencentes a
este grupo nasgam.

dara finalizar ecte FAmi~ 1
Para finalizar este topico, gostaria de observar que, mesmo
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com as criticas ao conceito de raca, académicas e militantes do
movimento de mulheres negras utilizam-no largamente. E comum
observar nestes textos expressoes como “segmento racial”,
“relagoes raciais” e “identidade racial”, por exemplo. Porém, se
as teorias racialistas naturalizavam caracteristicas morais
negativas a um determinado grupo, o que se pode observar muitas
vezes nos textos analisados é que as caracteristicas associadas
aos negros sdo ressignificadas para atributos positivos,
permanecendo, no entanto, a abordagem essencializadora®. Assim
€ que se associa a forga do ritmo e do movimento como préprios
da “raca” negra, por exemplo. Mesmo tendo sua parcela de
“perigo”, esta ressignificacdo € a resposta dada aos grupos
dominantes que imputam uma identificagio depreciativa para
determinadas pessoas. Estas, na dificuldade de se desvencilhar
dos atributos impostos, realizam uma transmutacio, passando
do “exterior/negativo para interior/positivo, processo que inclui
a mudanca de rétulo (oriental versus asiitico ou negro versus
afro-americano) e a inversdo do estigma (black is beautiful)”
(POUTIGNAT e STREIFF-FENART, 1998:147).

2. “Com que roupa eu vou?”: questoes acerca do
movimento de mulberes negras e identidade social

Na Conferéncia Brasileira de Mulheres Rumo a Beijing,
ocorrida no Rio de Janeiro, em 1995, o historiador Joel Rufino
dos Santos proferiu uma palestra que incitou manifestacoes de
repidio das mulheres presentes. Nesta declaragio, ele questiona:
“Por que os negros que sobem na vida arranjam logo uma branca
e de preferéncia loira?”, e responde: “a parte mais 6bvia da
explicagao é que a branca ¢ ‘mais bonita’ que a negra e quem
prospera troca automaticamente de carro. Quem me conheceu
dirigindo um Fusca e hoje me vé de Monza tem certeza de que ja
nao sou um pé-rapado: o carro, como a mulher, é um signo.”

(RUFINO apud CARNEIRO, 1995:545).

Meu objetivo ndo é discorrer sobre o repidio que esta
declaracdo também me causou, mas iniciar o assunto das
identidades abordando a postura assumida por Sueli Carneiro
(1995), pesquisadora e militante do movimento negro, no texto
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“Geénero, raga e ascensio social”. Ela critica durante todo o artigo
a posicao do historiador. Por ser mulher, critica-o pela forma como
“coisificou” as mulheres (como fuscas e monzas), tratando-as
como meros objetos de uso dos homens; por ser negra,
problematiza a ascensdo social dos negros que, segundo ela, nem
de perto destitui a dominagao dos brancos; e, finalmente, por ser
mulher negra, abomina a forma como as mulheres negras foram
retratadas na infeliz alusdo do historiador, como “uma mulher
facil, um Fusca que qualquer pé-rapado pode ter” (CARNEIRO,
1995:549).

A condi¢ao de mulher e negra, exposta por Carneiro (1995)
na defesa de suas identidades, revela nuances que nio foram
contempladas nem pelo movimento feminista, nem pelo
movimento negro. Para analisar a ascensio de um movimento
autbnomo de mulheres negras, devemos, no entanto, nos remeter
a emergéncia do movimento feminista e do movimento negro na
década de 70. Ser mulher e ser negra permitia “circular” entre os
dois movimentos; as reivindicagoes de ambos atenderiam, desta
forma, as demandas das mulheres negras.

Foi-se percebendo, porém, que, se por um lado o movimento
feminista pouco abordava a “questio racial”, por outro, a questiao
de género ndo fazia parte da pauta politica do movimento negro
(CARNEIRO, 1995). Assim, as mulheres negras sentiam-se
coadjuvantes nos dois movimentos. Segundo Matilde Ribeiro,
“em ambos os movimentos, as mulheres negras aparecem como
‘sujeitos implicitos’: partiu-se de uma suposta igualdade entre as
mulheres, assim como nio foram consideradas, entre os negros,
as diferengas entre homens e mulheres” (1995:446).

Em 1988, portanto, as mulheres negras consolidam um
movimento auténomo no qual ambicionam dar visibilidade a
condicdo de dupla opressdo a que estdo sujeitas. As discussoes e
agoes politicas provenientes deste movimento estariam, desta
forma, contemplando mais plenamente as inquietagoes das
mulheres que o integram (RIBEIRO, 1995).

Esta situagao € interessante para pensarmos como, ao contrario

do sujeito do Iluminismo, o sujeito da p6s-modernidade nio
2
possui uma identidade fixa, baseada em uma esséncia imutavel.
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Segundo Stuart Hall, “a identidade torna-se uma ‘celebracio
movel’: formada e transformada continuamente em relagao as
formas pelas quais somos representados ou interpelados nos
sistemas culturais que nos rodeiam” (2002:12). Assim,
dependendo da situagao, a mulher negra devera reivindicar seus
direitos como mulher, como negra ou como os dois. Nao ha,
portanto, uma identidade mestra, que guiara e subordinara todas
as outras, mas identidades concorrentes, simultaneas e as vezes
até contraditorias. A identidade depende, desta forma, do
momento politico, o que, por conseguinte, acarretara em uma
politica da identidade, ou seja, “uma identidade para cada
movimento” (HALL, 2002:45).

Em um sentido semelhante, Denys Cuche (1999) postula que
a identidade, para ser entendida, deve levar em consideracio o
contexto relacional. E ela que vai permitir que o sujeito se localize
e seja localizado na teia das relacdes sociais. Esta identidade nio
¢ algo pré-existente ao sujeito, mas ela se forma a partir de uma
situagdo de alteridade: o outro é o que eu ndo sou e vice-versa (é
na interagao com mulheres brancas e homens negros que a mulher,
negra se define como tal). Da mesma forma, as identidades sio
construidas e desconstruidas a partir do contexto: num
movimento a favor da equanimidade de género, por exemplo, as
mulheres negras identificam-se como mulheres; em uma situacio
de discriminagdo “racial”, assumirio a identidade associada aos
negros.

As mulheres negras formam o segmento da sociedade vitima
da maior discriminagdo (tanto de género, quanto de cor). Esta
discriminagao foi sentida até nos momentos de militincia politica,
uma vez que sua “raga” era relevada nos movimentos feministas
(seguindo um discurso que as mulheres deveriam se unir
“esquecendo” a diversidade), e 0 género, nos movimentos negros
(0os quais mantinham padroes de dominagio masculina nio
problematizados devido a bandeira maior de luta contra a
discriminagdo). Assim, 0 movimento de mulheres negras, em vez
de ser pensado como desmobilizador dos movimentos feminista
e negro, tornou-se o espaco possivel de unificar reivindica¢oes
politicas que antes deveriam ser tratadas em movimentos
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separados — fato que ndo contemplava a identidade de mulher
negra.

3. Mulberes negras e o discurso de etnicidade

As mulheres negras nao podem ser entendidas como um grupo
€tnico, mas aspectos que remetem a caracteristicas da etnicidade
podem ser observados nos seus discursos e posicionamentos
politicos. A etnicidade, segundo a concepcio de Fredrik Barth
(1998), caracteriza-se pelos “processos variaveis e nunca
terminados pelos quais os atores identificam-se e sdo identificados
pelos outros na base de dicotomizagido Nos/Eles, estabelecida a
partir de tragos culturais que se supde derivados de uma origem
comum e real¢ados nas interacdes raciais” (POUTIGNAT e
STREIFF-FENART, 1998:141).

Haveria, portanto, quatro questdes centrais ligadas
etnicidade:

f

1) atribuicdo categorial: a identidade e pertenca étnica é
construida na relacio dialética entre as endo-definicées e as exo-
defini¢oes de um determinado grupo;

2) fronteiras: a pertenca étnica é estabelecida a partir da relacio
com um outro grupo. E a partir da dicotomia Nés/Eles que a
identidade étnica podera se estabelecer;

3) origem comum: o que distingue uma identidade étnica de
outras identidades sociais € a forma de recrutamento, baseada
na presuncao de uma origem comum entre os participantes do
grupo. Assim, os atores devem ser filiados a pessoas que, cré-se,
tenham dado origem ao grupo;

4) realce: os tragos étnicos destacados em uma intera¢io social
¢ que revelam as caracteristicas definidoras do grupo
(POUTIGNAT e STREIFF-FENART, 1998).

Em muitas situagoes, as mulheres negras nio se definem
etnicamente como tal —as “atrizes” nio necessariamente evocam
esta identidade nas situagdes de interacio. Elas também nio
formam uma “comunidade” com caracteristicas culturais
semelhantes, cujos membros se solidarizam principalmente por
perceberem que eles sio descendentes de um mesmo mito criador.
Em varias circunstancias, ndo evocam as mesmas caracteristicas
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constituidoras de si nas situagoes de contato social.

Quando citei caracteristicas étnicas nos discursos destas
mulheres, quis dizer, portanto, que elas ndo compartilham de um
sentimento de pertenga a um grupo étnico especifico, que excluiria
homens brancos e negros e mulheres brancas, por exemplo, mas
lancam mao de artificios da etnicidade para determinar
caracteristicas atinentes as identidades de género e “racial”. E
deste modo, para dar uma maior forga as suas lutas politicas,
que elas se referem, por exemplo, a “condi¢ao de herdeiras de
um legado construido por muitas mulheres negras Yabas”
(CASTRO, 1999:07) e que “estd nas maos das mulheres negras
o futuro de nosso povo. Elas sdo as guardids de nossas tradi¢oes
e de nossas vidas, desde os primérdios” (CASTRO, 1999:29).
Alzira Rufino (1987) também cita, com relacao ao
estabelecimento de fronteiras identitarias, a influéncia do
candomblé para as mulheres negras, que se espelhavam na
rebeldia e liberdade de figuras como Iansa e Oba. Diferente deste
contexto, a autora observa que havia véarios grupos de mulheres
brancas, que, presas durante séculos aos ditames da Igreja Catdlica
e de uma sociedade patriarcalista, eram submissas, frageis e
dependentes dos maridos (RUFINO, 1987). Pensando a questao
do realce, um dos principais diacriticos (caracteristicas, imagens
escolhidas para representar um determinado grupo) relativos as
mulheres negras que pdde ser percebido nos textos analisados ¢
a heranga da religido africana.

Assim, é realgando também as fronteiras entre mulheres negras
e brancas que militantes do movimento de mulheres negras
buscam demonstrar a importancia de sua autonomizagao do
movimento feminista. Afinal, a reivindicagdo deste movimento
nio contemplava todas as mulheres® e fazia-se necessario dar voz
aquelas pessoas que eram vistas como anti-musas da sociedade
(que tem como referencial a beleza branca), vitimas da politica
da “boa aparéncia” e que sio submetidas a uma opressao
qualitativamente diferente daquela sofrida pelas brancas, a qual
deixa marcas indeléveis na constituicio de suas identidades
(CARNEIRO, 1993).

19



20

Camila Pinheiro Medeiros

NOTAS:

1 - Este trabalho foi realizado para avaliacao final da disciplina
Relagoes Interétnicas, ministrada pela professora Ilka Boaventura
Leite, no segundo semestre de 2002 na Universidade Federa] de
Santa Catarina.

2 Estudante da nona fase do curso de Ciéncias Sociais da UFSC.,
Integrante do Nuicleo de Identidades de Género e Subjetividades
(NIGS - Laboratério de Antropologia/UFSC), coordenado pela
professora Miriam Pillar Grossi.

3 “Uma sociedade racista é uma sociedade que, através de uma
biologizacao explicita ou implicita, essencializa e congela os
processos dinimicos de formacio de identidades, remetendo-os

para os dominios de uma perenidade fatalista” (MARQUES,
1995:47),

4 Rosemberg (s/d) estabelece que a hierarquia no mercado de
trabalho (medida pelo cruzamento de saldrio recebido e grau de
instrugao) acompanha a seguinte ordem: homens brancos,
homens negros, mulheres brancas ¢ mulheres negras. Portanto,
ainda maior do que a discriminagio pela cor est4 a discriminacio
de género. Desta forma, a mulher negra sofre duplamente.

SE Importante ressaltar, porém, que, em varios casos, o conceito
de raga nio é utilizado por estes movimentos no sentido biolégico,
mas ¢ empregado segundo um cariter politico.

6 Carneiro cita, por exemplo, que as mulheres negras fazem “parte
de um contingente de mulheres que trabalharam durante séculos
£omo escravas nas lavouras, ou nas ruas como vendedoras,
quituteiras, prostitutas etc.; mulheres que nio entenderam nada
quando as feministas disseram que as mulheres deveriam ganhar
asruas e trabalhar” (1993:05).
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